Jyviskyldn Raskaan Musiikin Yhdistys RY:n sddnnot
Heavy Music Association of Jyvéskyld (registered association) rules

1 § Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Jyvaskyldn raskaan musiikin yhdistys ry ja sen kotipaikka on Jyvéskyl4.

Name of the association is Jyvéskyldn raskaan musiikin yhdistys ry (Heavy music association of
Jyviskyld) and it is registered to Jyviskyla.

2 § Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on kehittda ja yllapitdd raskaan musiikin harrastusta, elavoittdé sithen
liittyvéa kulttuuria ja tukea raskaan musiikkitoiminnan kehitystd yhdistyksen kotipaikkakunnalla.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys kokoaa raskaan musiikin harrastajat yhteiseen toimin-
taan, jirjestdd raskaan musiikin kuuntelu- ja soittoiltoja, kerdi ja jakaa tietoa alan kulttuuriin
liittyvistd uutisista ja ajankohtaisista tapahtumista, seki tekee esityksid ja aloitteita. Toimintansa
tukemiseksi yhdistys voi ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja seké jarjestaa
asian mukaisella luvalla arpajaisia, rahankerdyksia ja huvitilaisuuksia.

Purpose and quality of operations

The purpose is to develop and uphold the interest in heavy music, invigorate this culture and
support the advancement of these activities in its registered place in Jyviskyla. To fulfill its pur-
pose the association joins people with similar interests to share experiences, organise events for
the purpose of listening to heavy music, collect and distribute news and information on upco-
ming events, and offers proposals and initiatives. To support its functions the association can
accept donations, gifts, wills and testaments and organise with proper permissions raffles,
fundraisers and parties.

3 § Jasenet
Yhdistyksen jdseneksi voivat liittyd kaikki téysi-ikdiset, jotka hyviksyvét yhdistyksen sddnnot ja
toiminnan periaatteet.

Membership
Every adult, who accepts the rules of association and precepts, can be a member.

4 § Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenelld on oikeus erota yhdistyksestd ilmoittamalla siitd kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavéksi sen poytakir-
jaan. Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksestd, jos jdsen on jattdnyt erdéntyneen jisenmaksunsa
maksamatta, muuten jattdnyt tiyttimétta ne velvoitteet, joihin hén on yhdistykseen liittymalla
sitoutunut tai on menettelylldin yhdistyksessé tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistystd, tai ei endd tdyta laissa taikka yhdistyksen sddnndissd mainittuja jasenyyden ehtoja.

Termination of membership



A member has the right to end membership by informing the board in writing or board’s
chairperson or informing it in the board meeting to be written in the minutes. The board can
discontinue a membership, if the member has not paid the membership fee, or has otherwise
neglected the duties that one has committed to by joining the association or has through one’s
behavior inside or outside the association harmed it, or does not fulfill the conditions of
membership by law or the constitution of the association.

5 § Liittymis- ja jasenmaksu
Jaseniltd perittdvén liittymismaksun ja vuotuisen jisenmaksun suuruudesta pééttad syyskokous.

Membership fee
The fee is decided by the general fall meeting.

6 § Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa valitut puheenjohtaja, rahas-
tonhoitaja ja kaksi - kahdeksan muuta jasentd. Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi. Hallitus
valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin ja muut tarvittavat toimihenkil6t. Hallitus
kokoontuu puheenjohtajan tai hinen estyneené ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he
katsovat siihen olevan aihetta tai kun védhintdin puolet hallituksen jdsenista sitd vaatii. Hallitus
on paatosvaltainen, kun véhintdén puolet sen jasenistd, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mu-
kaan luettuna on lisni. Ainestykset ratkaistaan yksinkertaisella déinten enemmistolld. Aéinten
mennessé tasan ratkaisee puheenjohtajan déni, vaaleissa kuitenkin arpa.

The board

The affairs of the association are carried out by the board that includes a chairperson, a treasurer
and two to eight other members. The term of office is one calendar year. The board chooses from
itself a vice chair, a secretary and other needful office workers. The board meets whenever
required by the invitation of the chair, or vice chair - should the chairperson be prevented from
doing so or if at least half of the board requires it. The board is quorate when at least half of its
members, chairperson or vice chair included are present. Votings are decided by a simple quo-
rum. When votes are even, the chairperson’s vote decides, but by a lot in an election.

7 § Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja yksin tai varapuheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja, kaksi yhdessa.

Person entitled to sign for the assocation
These include the chairperson alone or vice chair, secretary or treasurer which of two will
suffice.

8 § Tilikausi ja tilintarkastus
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpdatds tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuo-
sikertomus on annettava toiminnantarkastajalle viimeistdan kuukautta ennen kevitkokousta.



Toiminnantarkastajan tulee antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistdén kaksi viikkoa ennen kevét-
kokousta hallitukselle.

Financial year and auditing

The financial year is one calendar year. The financial statement with adjoining documents and
the board’s annual report has to be given to the operations inspector no later than one month
before the annual Spring meeting. The inspector has to give it’s written statement to the board at
latest within two weeks before the Spring meeting.

9 § Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitdd vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen kevétkokous pidetddn maalis-
huhtikuussa ja syyskokous loka-marraskuussa hallituksen madrdaménd paivand. Ylimédédrdinen
kokous pidetdédn, kun yhdistyksen kokous niin pdattdé, kun hallitus katsoo sithen olevan aihetta
tai kun vihintddn viidesosa (1/10) yhdistyksen ddnioikeutetuista jésenisti sitd hallitukselta erityi-
sesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettdva kolmenkymmenen vuoro-
kauden kuluessa siitd, kun vaatimus sen pitdmisestd on esitetty hallitukselle. Yhdistyksen ko-
kouksissa on jokaisella jisenmaksun maksaneella jdsenelld yksi déni. Yhdistyksen kokouksen
padtokseksi tulee, ellei sédnndissid ole toisin madratty, se mielipide, jota on kannattanut yli puolet
annetuista d4nistd. Ainten mennessi tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan #ini, vaaleissa
kuitenkin arpa.

Association meetings

Two association meetings will be held annually. Spring meeting will take place in March or April
and the Autumn meeting in October or November on a date set by the board. An additional mee-
ting will be held, when the assocation meeting decides so, when the board deems it necessary or
when at least one fifth of the membership eligible for voting requires it for a specific reason. This
has to be done in writing. This meeting has to be held within thirty days of this demand to the
board. In the association meeting every member who has paid the membership fee has one vote.
Assocation meeting’s decision will be, unless otherwise set in the rules, the opinion that has been
seconded by over half of the votes. When votes are even, the meeting’s chairperson’s vote resol-
ves the decision, but by a lot in an election.

10 § Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen
Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vdhintddn kahta viikkoa ennen kokousta.
Kokouskutsu ldhetetddn jasenille séhkopostitse.

Convening board meetings
The board has to summon a meeting at least two weeks before the meeting. Invitation is sent via
email.

11 § Varsinaiset kokoukset
Yhdistyksen kevitkokouksessa késitelldén seuraavat asiat:



1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytédkirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
ddntenlaskijaa

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. Hyviaksytddn kokouksen tyojarjestys

5. Esitetéddn tilinpddtos, vuosikertomus ja toiminnantarkastajan lausunto

6. Padtetddn tilinpadtdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden mydntdmisestd hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille

7. Kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa késitelldén seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pdytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
ddntenlaskijaa

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja pédétdsvaltaisuus

4. Hyviéksytiin kokouksen tydjarjestys

5. Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja jadsenmaksun suuruus
seuraavalle kalenterivuodelle

6. Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet

7. Valitaan yksi toiminnantarkastaja ja hinelle varatoiminnantarkastaja

8. Kisitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

General meetings

The agenda for the Spring meeting is:

1. Opening of the meeting

2. Selecting the meeting’s chairperson, secretary and two people inspecting the minutes and if
necessary two tellers.

3. Legitimacy and quorate

4. Approving the agenda

5. Presenting financial statement, annual report and operations inspectors statement

6. Confirming the financial statement and granting freedom of responsibility for the board and
others that are liable

7. Other topics from the meeting invitation

The Fall meeting:

1. Start of the meeting

2. Selecting the meeting’s chairperson, secretary, two people inspecting the minutes if necessary
to tellers

3. Legitimacy and quorate

4. Approving the agenda

5. Confirming the plan of operations, budget and the membership fee for the next calendar year
6. Selecting the chairperson and other members of the board

7. Selecting one operations inspector and associate inspector



8. Other topics from the meeting invitation

12 § Sdéntojen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Péétos sdantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtdva yhdistyksen kokouksessa
véahintdin kolmen neljdsosan (3/4) enemmistolld annetuista ddnistd. Kokouskutsussa on mainitta-
va sddntdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa tai yh-
distyksen tullessa lakkautetuksi kéytetddn yhdistyksen varat yhdistyksen sddntdjen 2 §:std ilme-
nevén tarkoituksen edistdmiseen.

Changing the rules and dismantling of the association

The decision to change the rules and of the dismantling of the association has to be done in an
association meeting with at least three fourths (3/4) majority of the vote. The topic has to be
mentioned in the invitation to the meeting. If the association is dismantled or operations
discontinued the funds of the association will be expended according to the purpose of the
second clause.

13 § Sddnndissd madradmattomat asiat
Asioissa, joista ndissd sdédnnodissi ei erikseen maariti, noudatetaan yhdistyslakia.

Matters not specified in the rules
For the provisions that are not mentioned in this constitution, the Finnish Associations Act will
be followed.



